
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
โครงการ กิจกรรม และงานตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนบ้านห้วยเตยพัฒนา 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
๑. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (สนองมาตรฐานที่ ๑) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. วิเคราะห์ผล RT, NT & O-NET  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - - - น.ส.ธนภรณ์ วงจันทร์ลา 

๒. วิเคราะห์ GPA ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - - - น.ส.ธนภรณ์ วงจันทร์ลา 

๓. วิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล 

   -การเย่ียมบ้านนักเรียน      -ข้อมูล CCT - - - 
ครูประจ าช้ัน 

๔. จัดท า รวบรวมคลังข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐาน/
ตัวชี้วัด ส่ือ นวัตกรรมทั้ง online, offline  
    - ข้อสอบวัดผลประเมินผล กลางภาค ปลายภาค 
    - ข้อสอบการอ่าน-เขียน 
    - ข้อสอบ Pre RT, Pre NT & Pre O-NET 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ ครูประจ าช้ัน 

๕. ปรับแผนการสอน โดยน าข้อสอบในคลังไปแทรกในท้าย
บทเรียน 

๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ 
ครูประจ าช้ัน 

๖. กิจกรรมสอนเสริมแบบเข้ม ๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ ครูประจ าช้ัน 
๗. กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน และ
การสื่อสาร 

๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 
ครูประจ าช้ัน 

รวม ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐  

 
๒. โครงการ โรงเรียนสง่เสริมสุขภาพ และโรงเรียนสีขาว (สนองมาตรฐานที่ ๑) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ ราย
หัว 

อื่นๆ รวม 

๑. กิจกรรมบริการอนามัยโรงเรียน  งบจาก 
อบต. 

ท่าพระ 
๑๒,๐๐๐ 

๑๒,๐๐๐ ครูประจ าช้ัน 
๒. กิจกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย กีฬา 
นันทนาการและมีส่วนร่วมในการเผยแพร่และรณรงค์เก่ียวกับ
การดูแลสุขภาพ 

 ครูประจ าช้ัน 

๓. กิจกรรมการมีพัฒนาการทางร่างกายและการเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์มาตรฐานและมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 ครูประจ าช้ัน 



๔. กิจกรรมการรู้เท่าทันและปฏิบัติตนให้พ้นจากสิ่งเสพติด
และอบายมุขต่าง ๆ 

 ครูประจ าช้ัน 

๕. กิจกรรมรู้จักวิธีป้องกันตนเองจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙(COVID-19) 

 ครูประจ าช้ัน 

๖. การเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ์กีฬาและ
นันทนาการ 

 ครูประจ าช้ัน 

๗. กิจกรรมอาหารเสริม(นม)โรงเรียน  ครูประจ าช้ัน 
๘. กิจกรรมอาหารกลางวัน อาหารตามหลักโภชนาการและ
อาหารที่ปลอดภัย 

 ครูประจ าชั้น 

รวม  ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐  

 
๓. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (สนองมาตรฐานที ่๓) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อ่ืนๆ รวม 

๑. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร -- - -- คณะครูทุกคน 

๒. กิจกรรมการจัดการศกึษาพิเศษ (เรียนรวม) --  -- คณะครูทุกคน 

๓. กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนแบบ Active 
Learning 

-- - -- คณะครูทุกคน 

๔. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ๑๒,๐๐๐  ๑๒,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๕. การจดัการการสอนโดยใช้ DLTV, DLIT ๘,๐๐๐ -- ๘,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๖. กิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๗. กิจกรรมกีฬากลุ่มสัมพันธ์/กีฬาเขตพื้นที่ ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

รวม ๔๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔. โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ (สนองมาตรฐานที่ ๒) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. อบรมและพัฒนาครูเพื่อทบทวนความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรอิง
มาตรฐานและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑๕,๐๐๐ 

- 

๑๕,๐๐๐ 

คณะครูทุกคน 

๒. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ระบุในแผนการสอน/หน่วยการ
เรียนรู้ของครูทุกกลุ่มสาระสะท้อนว่าผู้เรียนสามารถบรรลุตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดได้ 

 
คณะครูทุกคน 

๓. มีผลงานที่แสดงการให้ผู้เรียนอธิบายวิธีคิดและการสรุปความคิด
ของตนเองทุกกลุ่มสาระ 

 
คณะครูทุกคน 

๔. มีแผนการนิเทศท่ีมุ่งส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  นายรุ่งเรือง ชัยน้อย 

๕. นิเทศติดตาม ประเมินสรุปผลและรายงานผลการนิเทศทุกภาค
เรียน 

 
นายรุ่งเรือง ชัยน้อย 

รวม ๑๕,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐  

 
 
๕. โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (สนองมาตรฐานที่ ๒) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

นางรัชนีย์ เครืองประดับ 

๒. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
   -ปฐมนิเทศ                - ปัจฉิมนิเทศ 

 
นางพรณี  อัตถาภูมิ 

๓. กิจกรรมพัฒนางานธุรการ และสารบรรณ   น.ส.อมรรัตน์ เหลาแหลม 

๔. กิจกรรมพัฒนางานพัสดุ และงานการเงิน  นางพรณี  อัตถาภูมิ 

๕. กิจกรรมศึกษาดูงานผู้บริหาร  นายรุ่งเรือง ชัยน้อย 

รวม ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 



๖. โครงการ ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (สนองมาตรฐานที่ ๒) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. จัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

- 

- 

- 

คณะครูทุกคน 

๒. จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  คณะครูทุกคน 

๓. มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ มกีารใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
คณะครูทุกคน 

๔ .มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  คณะครูทุกคน 

๕. มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 
คณะครูทุกคน 

๖. มีการน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
คณะครูทุกคน 

๘. มีการสรุปและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

๑,๕๐๐ 
 

๑,๕๐๐ คณะครูทุกคน 

๙. มีการน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้
ความเห็นชอบ 

 
คณะครูทุกคน 

๑๐. มกีารเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานต้นสังกัด  คณะครูทุกคน 

รวม ๑,๕๐๐ - ๑,๕๐๐  

 

๗. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  (สนองมาตรฐานที่ ๑) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑.  คา่เสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย 

๑,๐๐๐ 

- 

๑,๐๐๐ 

คณะครูทุกคน 

๒.  คา่อาหารหรือคูปอง  คณะครูทุกคน 

๓.  กจิกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน  คณะครูทุกคน 

๔.  กจิกรรมจดัหาทุนการศึกษา  คณะครูทุกคน 

๕.  กจิกรรมส่งเสริมการศึกษาต่อ   

รวม ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐  

 
 
 
 



๘.  โครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้ PLC (สนองมาตรฐานที่ ๑) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. ประชุม ช้ีแจงและอบรม ครูและบุคลากรทุกคนเพื่อสร้าง
ความตระหนัก ความเข้าใจเกี่ยวกับ PLC 

๑,๐๐๐ 

- 

๑,๐๐๐ 

นายรุ่งเรือง ชัยน้อย 

๒. ครูทุกคนจัดท า ID-PLAN และ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
ของโรงเรียน 

 
คณะครูทุกคน 

๓. จัดตั้งกลุ่ม PLC  และปฏิทินการด าเนินงาน  คณะครูทุกคน 

๔. ประชุมกลุ่ม PLC เพื่อก าหนดนวัตกรรม ปฏิทินและวาง
แผนการด าเนินงานทั้งปี 

 
คณะครูทุกคน 

๕. ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าเสนอ และปรับปรุงการ
ท างานของแต่ละกลุ่ม PLC   ทุกสัปดาห์ๆ ละ ๒ ชั่วโมง 

 
คณะครูทุกคน 

๖. นิเทศก ากับติดตาม  เพื่อติดตามและปรับปรุงการท างาน
ของกลุ่ม PLC 

 
 

 คณะครูทุกคน 

๗. ศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในการท า PLC    คณะครูทุกคน 

๘. ส่งครูเข้ารับการพัฒนาด้วยคูปองพัฒนาครูที่สอดคล้องกับ 
ID-PLAN 

   คณะครูทุกคน 

๙. ประเมินผลและสรุปโครงการ    คณะครูทุกคน 

รวม ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐  

 
๙. โครงการ เดินทางไกลเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี   (สนองมาตรฐานที่ ๑) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๒. กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรมลกูเสือสามัญ ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

รวม ๑๒,๐๐๐ - ๑๒,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 



๑๐. โครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา   (สนองมาตรฐานที่ ๓) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. การมขีั้นตอนการด าเนินงานสร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

๔๐,๐๐๐ - ๔๐,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๒. การด าเนินงานในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียน
บุคลากรในสถานศึกษาและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเกิด
กระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
๓. ก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานในข้อ๓
และน าผลไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๔. สรุปรายงานผลการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

รวม ๔๐,๐๐๐ - ๔๐,๐๐๐  

 
๑๑. โครงการ พัฒนาศักยภาพด้านศิลปะดนตรพีื้นเมืองอีสาน  (สนองมาตรฐานที่ ๑,๒,๓) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

จัดซื้อจัดหาอุปกรณ์ดนตรีพืน้เมืองอีสาน(โปงลาง) เพื่อใช้ใน
การเรียนการสอนของนักเรียน 

 - โปงลาง   - พิณ     - แคน    - เบส 
๕๕,๐๔๕ 

- 
๕๕,๐๔๕ 

นายวีระชัย  วรราช 

รวม ๕๕,๐๔๕ - ๕๕,๐๔๕  

 
๑๒. โครงการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน   (สนองมาตรฐานที่ ๑,๒,๓) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
รายหัว อื่นๆ รวม 

๑. จัดซื้อส่ือ วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ๔๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

๒. อุปกรณ์กีฬา ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ คณะครูทุกคน 

รวม ๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐  

 
 


